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Отчёт о деятельности региональной инновационной площадки МАДОУ Детского сада №7 пгт Серышево за 2024/2025 учебный год

1. Наименование инновационного образовательного проекта (программы) РИП: проект «Приамурье моё»
2. Цель проекта: 
разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа
3. Задачи проекта 
- приобщение детей к базовым ценностям российского народа – патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, историческая память и преемственность поколений;
- ознакомление дошкольников с родным краем в ходе реализации образовательной программы ДО ДОУ;
- введение регионального компонента с учётом принципа постепенного перехода от более близкого ребёнку, личностно значимого (дом, семья) к культурно-историческим фактам;
-  формирование у дошкольников духовно-нравственных ориентаций, развитию их творческого потенциала на основе регионального компонента;
- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей.
- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств дошкольников;
- реализация задач проекта в совместной деятельности воспитанников ДОУ, их родителей и педагогов;
- обновление содержания дошкольного образования в области социализации детей раннего и дошкольного возраста в условиях расширяющегося социального партнерства ДОУ.
4. Инновационная значимость (инновационный потенциал) проекта

Инновационность проекта проявится:
 - в обновлении содержания дошкольного образования (реализация событийного подхода);
- в обновлении форм позитивной социализации детей дошкольного возраста (социальные акции, волонтёрство);
- в расширении социального партнерства ДОО, влияющего на обновление содержания и изменение образовательной среды, ее развивающих возможностей в социализации детей;
В результате реализации проекта образовательная организация получает возможность построить собственные модели сетевого взаимодействия, позволяющие организовывать свою деятельность, используя наработанные проектом механизмы взаимодействия, распределенные ресурсы, направления деятельности, проектируемые ожидаемые результаты для всех участников взаимодействия.
5. Практическая значимость (реализуемость) проекта
Инновационный потенциал проекта обеспечивается его практико-ориентированным результатом. Реализация разработанного проекта комплекса будет способствовать не эпизодическим, а системным изменениям в работе ДОО:
- совершенствование всей системы воспитательной работы через интеграцию этнокультурного и регионального компонентов в образовательную программу ДО ДОУ;
- повышению профессиональной компетентности педагогов в вопросах этнокультурного и регионального воспитания;
- качественному повышению эффективности взаимодействия всех субъектов воспитательного процесса (дети, педагоги, родители, общественность).

Практическая ценность для различных субъектов образовательного процесса выражается.
Для воспитанников ДОУ. 
· Формируется осознанная система духовно-нравственных ценностей и позитивная этнокультурная идентичность через доступные и увлекательные формы деятельности; развиваются социально-коммуникативные навыки через разрешение смоделированных нравственно-ориентированных проблемных ситуаций на основе традиционных ценностей.
Для педагогического коллектива и администрации ДОУ. 
· Повышение профессиональной компетентности и мастерства педагогов в области этнокультурного и нравственно-патриотического  воспитания дошкольников.  
· Систематизация работы: проект позволяет перейти от разрозненных мероприятий к целостной, логически выстроенной системе воспитательной работы, интегрированной в  образовательную программу дошкольного образования МАДОУ Детского сада №7 пгт Серышево. 
Для родителей (законных представителей) воспитанников.
· Предоставляются конкретные механизмы и форматы для содержательного и равноправного участия в образовательно-воспитательном процессе, что укрепляет детско-родительские отношения.
· Проект создает среду для трансляции семейных ценностей и традиций в рамках образовательного учреждения, укрепляя взаимопонимание между семьей и детским садом.
Для системы дошкольного образования в целом:
· Тиражируемость и адаптивность. Любая ДОО, вне зависимости от ее материально-технической базы и контингента, может адаптировать предложенный проект  под свои условия.
· Методические материалы, а также в целом опыт работы над проектом могут быть использованы в дошкольных организациях Амурской области для внедрения и реализации регионального компонента.
· В соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО в содержании ОП ДО ДОУ отражена региональная специфика и региональные особенности.
· Обучение дошкольников строится на основе преемственности поколений, уникальности природной и культурно-исторической среды и региональной системы образования.
· Природное, культурно-историческое, социальное, экономическое своеобразие Амурской области предопределяет отбор содержания регионального компонента образования, освоение которого позволяет воспитанникам адаптироваться к условиям жизни в ближайшем социуме, проникнуться любовью к родной земле, воспитать потребность в здоровом образе жизни, рациональном использовании природных богатств, в охране окружающей среды.
· Региональный компонент направлен на накопление социального опыта, формирование в подрастающем поколении гражданских чувств, духовных ценностей, положительного отношения к культурно-историческим традициям.  
6. Мероприятия и сроки реализации мероприятий проекта (программы) за отчетный период
	№
п/п
	Мероприятия 
	Запланированный
срок реализации
в соответствии с
Дорожной картой 
	Фактический срок реализации

	
	Организационно-аналитический этап

	1.
	Разработка нормативно-проектной, документации по организации деятельности региональной инновационной площадки (РИП). Аналитическая работа проектной группы.
	Апрель-май, 2024 г. 
	Апрель-май, 2024 г. 

	2.
	Анализ пространственной предметно-развивающей среды по организации деятельности РИП.
	Май, 2024 г.
	Май, 2024 г. 

	3.
	Разработка плана методической работы по внедрению и распространению опыта работы в рамках функционирования РИП «Приамурье моё»
	Май, 2024 г.
	Май-июль, 2024 г. 

	4.
	Координация работы педагогического коллектива по реализации
проекта: утверждение технических заданий работы проектных и
творческих групп педагогов ДОУ. Приказ о творческих группах. 
	Май, 2024 г.
	Май, 2024 г. 

	5.
	Создание предметно-пространственной среды региональной направленности в ДОУ
	Май-август, 2024 г.
	Май-август, 2024 г. 

	
6.
	Разработка диагностического инструментария
	Май-август, 2024 г.
	Май-август, 2024 г. 

	7.
	Взаимодействие проектной группы с социальными партнерами проекта: составление планов совместной деятельности. Реализация планов совместной деятельности.
	Май-сентябрь, 2024 г. 
	Май-сентябрь, 2024 г. 

	8.
	Взаимодействие проектной группы с родительской общественностью. Знакомство родителей, общественности с содержанием проекта
	Сентябрь-ноябрь, 2024 г.
	

	9.
	Взаимодействие проектной группы с родительской общественностью, проведение опроса родителей с целью выявление родителей, готовых к активному участию в проекте.
Корректировка механизма включения родителей в эффективное взаимодействие по  деятельности РИП «Родитель-ребёнок-педагог»
	
Июнь, 2024 г.
	

Май-июль, 2024 г. 

	
	Внедренческий этап

	1.
	Развитие умений педагогов работать в инновационной среде (проведение семинаров, консультаций в ДОУ по проблематике проекта). 
Открытые просмотры региональной направленности.
	Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г. 
	Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г.

	2.
	Реализация регионального компонента  в группах
	Сентябрь, 2024 г. – август, 2025 г.
	Сентябрь, 2024 г. – август, 2025 г.

	3.
	Привлечение родителей к реализации проекта; проведение родительского лектория, совместных групповых и общесадовских мероприятий.
	
Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г.
	
Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г.

	4.
	Проведение конкурсов совместного творчества детей и родителей. 
- «Осенний хоровод»
- Чудеса Приамурья»
https://7.41642.ds.3535.ru/14248/

	Сентябрь, 2024 г.
Март, 2025 г. 
	Сентябрь, 2024 г.
Апрель, 2025 г. 

	
5.
	Проведено 12 занятий региональной направленности  совместно с
представителями культурно-исторического мудея, детской библиотеки, центра детского творчества
	Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г.
	Сентябрь, 2024 г. – май, 2025 г.

	6.
	Трансляция опыта формирования нравственных представлений у
детей на основе региональных  традиций родного края (казачий компонент) в сети интернет
https://rutube.ru/plst/695126/

	01.09.2024 г. – 30.08.2025 г.
	01.09.2024 г.-30.06.2025 г.

	7.
	Трансляция опыта формирования нравственных представлений у
детей на основе этнокультурного компонента (сказки коренных народов Приамурья) 
https://rutube.ru/plst/725702/

	01.09.2024-30.06.2025 г. г.
	01.09.2024-30.08.2025

	8.
	Трансляция опыта формирования нравственных представлений у
детей в процессе ознакомления с амурским казачеством (муниципальный фестиваль-конкурс детского творчества «Планета детства»
	Февраль-март, 2025 г. 
	Февраль-март, 2025 г

	9.
	Мониторинг реализации проекта и его результатов. - Проведение
мониторинговых процедур Составление аналитического отчета
	Октябрь, 2024 г.
Май, 2025 г.
	Октябрь, 2024 г.
Май, 2025 г.



7. Ресурсное обеспечение проекта.
7.1. Информация о  технологическом обеспечении реализации проекта
    
    Технологическое обеспечение реализации проекта в детском саду включает в себя использование различных образовательных технологий.
	№
	Описание	технологического	обеспечения	реализации	проекта
(программы)

	1.
	 Здоровьесберегающие технологии. Направлены на решение приоритетной задачи современного дошкольного образования — задачи сохранения, поддержания и обогащения здоровья воспитанников детского сада.

	2. 
	 Игровые технологии. Дидактические, подвижные игры способствуют формированию познавательной деятельности детей. С их помощью ребёнок легче усваивает материал, создаётся бодрое настроение, снимается утомляемость, поддерживается внимание.

	3.
	Проектная деятельность. Данный метод обучения направлен на развитие личности ребёнка, его познавательных и творческих способностей. В реализацию проекта вовлекаются не только дети, но и их родители, что делает процесс обучения максимально эффективным.
Принципы реализации проекта региональной направленности детском саду включают доступность, систематичность и последовательность, наглядность и занимательность, динамичность и дифференциацию

	4.
	Коррекционно-развивающие технологии. Способствуют активизации познавательной деятельности, обеспечивают социально-психологическое благополучие ребёнка, психическое и социальное здоровье ребёнка



7.2.  Информация об организационном обеспечении реализации проекта

	№
	Описание	организационного	обеспечения	реализации	проекта
(программы)

	1.
	Руководитель проекта (заведующий ДОУ).   Осуществляет общее руководство, контроль и несет ответственность за реализацию проекта.


	2..
	Координаторы реализации проекта (заместитель заведующего, старший воспитатель) осуществляют непосредственное оперативное управление проектом. Координируют деятельность  рабочих групп, организуют планирование, мониторинг мероприятий.

	   3.
	Рабочие группы проекта (воспитатели, педагог-психолог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре) разрабатывают и непосредственно реализуют содержание проекта. 

	4.
	Социальные партнеры (детская библиотека, музей, центр детского творчества, МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева, родительская общественность)  включаются в работу на основе договоров о сотрудничества и совместных планов. 



7.3. Информация о финансовом обеспечении проекта.
	№
	Источник финансирования
	Предусмотренный на отчетный период объем финансирования, руб. (если имеется)
	Фактически исполненный за отчетный период объем финансирования, руб. (если имеется)

	1.
	Региональный бюджет
	-
	-

	2.
	Муниципальный бюджет
	-
	-

	3.
	Спонсорская помощь, благотворительность
	-
	-


7.4. Информация о материально-техническом	обеспечении реализации проекта (программы)
	№ п/п
	Описание	материально-технического	обеспечения	реализации проекта (программы)

	1.
	Развивающая предметно-пространственная среда региональной направленности в группах

	2.
	Наличие программно-методического материала (проект, календарно-тематический план, методическая литература, детская художественная литература)

	3.
	«Экологическая тропа» на территории детского сада

	4.
	Среда групп оснащена информационно-техническими средствами: ноутбук, проектор.



7.5. Информация о кадровом обеспечении проекта
	№
	ФИО
	Место
	Опыт работы
	Реализованные

	п/п
	специалиста
	работы,
	специалиста в
	функции

	
	
	должность,
	федеральных,
	Специалиста в

	
	
	ученая
	региональных,
	рамках реализации

	
	
	степень,
	муниципальных
	проекта

	
	
	ученое
	проектах в сфере
	(программы)

	
	
	звание
	образования и
	

	
	
	специалиста
	науки за
	

	
	
	(при
	последние 3
	

	
	
	наличии)
	года
	

	1.
	Назарова Е. Л.
	Начальник отдела муниципальной методической службы УСО
	
	Муниципальный координатор

	2.
	Мотовильник М. Р.
	Заведующий ДОУ
	
	Общее руководство, финансовое обеспечение проекта из муниципального бюджета

	3.
	Васильченко Т. Ю. 
	Старший воспитатель, «Почётный работник сферы образования Российской Федерации»
	
	Разработчик проекта, нормативно-правовое организационное, методическое обеспечение проекта

	4.
	Лымарь С. В. 
	Педагог-психолог
	
	Методическое обеспечение проекта


	5.
	Петухова Е. С.
	Воспитатель 
	
	Методическое обеспечение проекта
Разработка программы и обеспечение обучения по программе проекта

	6.
	Терешкова В. Ф.
	Воспитатель, «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации»
	
	Методическое обеспечение проекта
Разработка программы и обеспечение обучения по программе проекта

	7.
	Филозова С. Г.
	Воспитатель 
	
	Разработчик проекта, организационное, методическое обеспечение проекта.
Разработка программы и обеспечение обучения по программе проекта

	8.
	Черкашина М. А. 
	Воспитатель 
	
	Разработчик проекта, организационное, методическое обеспечение проекта.
Разработка программы и обеспечение обучения по программе проекта

	9.
	Якушенко О. А.
	Воспитатель, 
	
	Разработчик проекта, организационное, методическое обеспечение проекта.
Разработка программы и обеспечение обучения по программе проекта


7.6. Информация о привлечении к реализации проекта соисполнителей
	№ п/п
	Наименование		организации- соисполнителя	(организации- партнера),	участие		которого планировалось				 при реализации				проекта (программы) в отчетном периоде
	Фактическое участие	в реализации проекта (программы) в отчетном периоде
	Основные функции организации- соисполнителя проекта организации- партнера	при реализации проекта (программы)

	1.
	Районный историко-краеведческий музей МБУК Серышевского муниципального округа "СКЦ»
	Информационные,
справочно -
консультационные, образовательные услуги
услуги
	Индивидуальное информирование тематической региональной направленности
Выставки
Экскурсии
Познавательные мероприятия, интерактивные занятия региональной краеведческой направленности

	 2.
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Централизованная библиотечная система"  Серышевского муниципального округа»
	Информационные,
справочно -
консультационные
услуги



	Индивидуальное информирование по
теме постоянно действующего запроса

Проведение экскурсий по библиотеке
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.

	
	МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева
	Информационные,
справочно -
консультационные, образовательные услуги
	Экскурсии, наблюдения



«Оценка содержательного наполнения проекта (программы), реализованного федеральной инновационной площадкой»
8. Описание реализованных программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Средства реализации
	Методы реализации
	Условия организации мероприятия

	1.
	Стажировка 
	Материально-техническая
база: помещения и
инфраструктура
стажировочной площадки МАДОУ Детского сада №7 пгт Серышево
	Мастер-класс «Эвенкийская кукла»: активное
обучение через
презентацию
образовательных
практик.

Открытые показы
образовательной
деятельности:
- «Истоки амурского казачества»;
- «Казачьи посиделки»

Наблюдение и
последующий анализ
фрагментов занятия, развлечения.
Профессиональный диалог: обсуждение
с участниками
возможностей
адаптации и
внедрения
представленного опыта.
	Организационные условия:
очное проведение при
участии и научно-
методическом
сопровождении    АмИРО г. Благовещенск

	  2.
	Дальневосточная научно-практическая конференция с международным участием  «Стратегия развития дошкольного образования»
	Материально-техническая
база: помещения и
инфраструктура ФГБОУ ВО  «Благовещенский государственный педагогический университет», г. Благовещенск.
	Представление опыта работы ДОУ по реализации регионального компонента  на «Ярмарке успешных практик»
	Организационные условия:
очное проведение при
участии и научно-
методическом
сопровождении    АмИРО г. Благовещенск

	3.
	Муниципальная научно-практическая конференция 
	Материально-техническая
база: помещения и
инфраструктура МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева
	
	

	4.
	Региональный конкурс рисунков «Культура и быт эвенков»

	Информационно-методические
ресурсы: положение о
конкурсе, критерии оценки,
образцы документов
Материально-технические
ресурсы: мультимедийное
оборудование, Кадровый
потенциал: организационный
комитет, жюри. Дистанционные
ресурсы: облачное хранилище,
электронная почта
Финансовое обеспечение:
	Практико-
ориентированный
метод (организация
игровой
деятельности)
Наглядный метод
(демонстрация
видео материалов,
презентаций)
Соревновательный
метод (конкурсная
оценка
представленных
материалов)
Метод
обмена опытом
между педагогами
	Нормативно-правовые
условия: Наличие
утвержденного положения о
конкурсе, Приказа о
проведении и об итогах конкурса.
Формирование
этнокультурных
представлений у
старших
дошкольников.

	
	Муниципальная научно-практическая конференция «Парад наук»
	Материально-техническая
база: помещения и
инфраструктура МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева
	Представление опыта работы ДОУ в рамках познавательно-исследовательской деятельности дошкольников
	Организационные условия:
очное проведение при
участии и научно-
методическом
сопровождении    УСО Серышевского муниципального округа

	5.
	Муниципальный
образовательный проект «Время добрых дел»
среди
дошкольных
образовательных
организаций. В рамках работы с проектом  Смартека.

	Организационно-
методические: Приказ
УСО о проведении конкурса, сценарный план
мероприятия; методические
рекомендации для
участников. 
Информационные:
социальные сети для
освещения события.
Кадровые:
организационный комитет, жюри. 

	Соревновательный
метод: конкурсная
программа между
учреждениями;
награждение
победителей и
участников.
Практический метод:
непосредственное
участие детей в конкурсах:
- «Албазинский острог»;
- «Сказки батюшки Амура»;
- «Космодром «Восточный»
	Организационные условия:
обеспечение координации
между участниками.
фото- и
видеосопровождение
мероприятия; публикация
результатов и отчета о
мероприятии.


	
	Распространение передового педагогического опыта
	Документационные: пакет
документов, включающий
описание педагогического
опыта, приложения,
презентационные материалы
	Конкурсы профмастерства.
Творческие отчеты.
Семинары.
Представление опыта работы в методическом кабинете ДОУ.

	Технические:
функционирование платформ
для размещения и
распространения опыта




«Оценка уровня эффективности результатов проекта (программы)»
10.  Результаты по каждому этапу проекта.
	№ п/п
	Этап программы
	Прогнозируемый результат
	Фактический результат

	1.
	Организационно-аналитический  этап
	- Анализ имеющейся информации, сбор и изучение новой информации, составление Дорожной карты по реализации. 
- Деятельность творческой группы по информационно-методическому обеспечению деятельности РИП, пошаговое планирование работы.
	Составление Дорожной карты по реализации деятельности РИП 
Деятельность творческой группы по информационно-методическому обеспечению деятельности РИП, пошаговое планирование работы.

	2.
	Практический этап
	Создание ППРС региональной направленности. 
Выполнение запланированных технологических операций, текущий контроль качества, внесение (при необходимости) изменений в конструкцию и технологию. 
Практическая деятельность с детьми в тесном контакте с родителями, социальными институтами 
Подготовка презентационных материалов, презентация работы, изучение возможностей использования результатов проекта.
Распространение опыта работы
	Создание ППРС региональной направленности. 
Выполнение запланированных технологических операций, текущий контроль качества.

Практическая деятельность с детьми в тесном контакте с родителями.


Подготовка презентационных материалов, изучение возможностей использования результатов проекта.

Распространение опыта работы


11. Возможность масштабирования и тиражирования результатов проекта (сети и партнеры)
	№ п/п
	Наименование проведенного мероприятия (мастер классов, стажировочных площадок, семинаров
и т. д.)
	Единичное мероприятие/ цикл мероприятий
	Содержание мероприятия
	Целевая аудитория мероприятия

	1.
	Стажировочная инновационная площадка регионального уровня «Профессионализация молодых педагогов: от адаптации к педагогической индивидуальности» (2024 г.):
	Цикл мероприятий в рамках стажировочной площадки
	Открытое занятие, музыкально-досуговая деятельность, мастер-класс.  
	Специалисты ГАУ ДПО «АмИРО, педагоги, специалисты дошкольного образования ДОО Амурской области, республики Якутия,

	2.
	Межрегиональная научно-практическая конференция "Современное дошкольное образование: успехи, проблемы, перспективы" г. Благовещенск, 2024 г.
	
	Представление опыта работы по реализации регионального проекта "Приамурье моё"
	Специалисты ГАУ ДПО «АмИРО, педагоги, специалисты дошкольного образования ДОО Амурской области,

	 3. 
	«Амурский областной институт развития образования» (ГАУ ДПО «АмИРО), г. Благовещенск. 
Курсы повышения квалификации «Региональные инновационные площадки – ресурс развития инновационной структуры системы образования».
	Цикл мероприятий в рамках повышения квалификации педагогов ДОО
	Представление опыта педагогической деятельности для слушателей повышения квалификации по теме: «Инновационные педагогические практики в региональной системе образования: опыт реализации инновационного проекта»
	Педагоги, специалисты ДОО Амурской области

	4. 
	Муниципальный фестиваль-конкурс «Планета детства» (казачий компонент);
	Цикл мероприятий в рамках распространения опыта работы 
	Представление опыта педагогической деятельности по реализации казачьего компонента
	Педагоги, специалисты ДОУ Серышевского муниципального округа



12. Апробация и	(или)	внедрение	результатов проекта (программы), полученных после его (ее) реализации
	№ п/п
	Наименование организации
	Период апробации
	Результаты апробации и (или) внедрение проекта (программы)

	1.
	
	01.06.2024-30.08.2025
	Распространение 
передового
педагогического
опыта работы:
-  на сайте организации http://7.41642.ds.3535.ru/

- на российском  онлайн-сервис Rutube для хостинга и просмотра видео 
https://rutube.ru/channel/26391180/

на личных сайтах педагогов ДОУ в образовательной социальной сети https://nsportal.ru/





13.  Средства мониторинга, контроля и обеспечения достоверности результатов проекта (программы)
	№ п/п
	Средства мониторинга, контроля и обеспечения достоверности результатов проекта (отчеты о деятельности, аналитические справки и материалы, включая инфографику)

	1.
	Диагностика, мониторинг эффективности педагогических воздействий по освоению детьми материалов проекта.

	
	Мониторинг удовлетворенности родителей качеством дошкольного образования в рамках ВСОК ДО



